基隆市政府暨所屬機關學校公教人員健康檢查補助實施要點
                                           中華民國102年6月17日基府人給壹字
                                                        第1020162392號函訂定
                                                   中華民國105年5月2日基府人給壹字
                                                        第1050218005號函修正
1、 基隆市政府(以下簡稱本府)為推動公教人員自主性健康管理，積極促進公教人員維護身心健康，特訂定本實施要點(以下簡稱本要點)。

二、補助對象及額度如下：

   (一)市長、副市長、秘書長、本府一級單位主管、消費者保護官、參議、秘書及所屬一級機關首長、區長、公共汽車管理處處長、市立醫院院長，自一百零四年度起每二年補助檢查一次，每次最高補助新臺幣一萬四千元。

   (二) 本府四十歲以上公務人員健康檢查自一百零四年度起每二年補助檢查一次。

 (三)本府所屬機關學校四十歲以上公教人員健康檢查自一百零五年度起每二年補助檢查一次。
三、實施方式如下：

(1) 前點第一款補助對象得以公假自行至中央衛生主管機關評鑑為合格之醫院或財團法人醫院評鑑暨品質策進會健康檢查品質認證之診所健康檢查，並檢據申請健康檢查補助費用。

(2) 前點第二、三款補助對象委由本市衛生局併闔家歡健康檢查辦理，參加人員得以公假自行至本市衛生局委託之診所或醫院參加健康檢查；教師參加健康檢查應於不影響教學情形下受檢，課務自理。
四、健康檢查補助經費由本府人事處編列預算支應，預算編列分為本府、所屬機關學校隔年交錯編列。

五、本要點經市務會議討論通過後函頒實施。
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